SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL ESTADO DE PUEBLA
RFC: SDI770218CAA '
INFORME SOBRE PASIVOS CONTINGENTES
AL 31 DE MARZO 2026

En cumplimiento a lo dispuesto por los articulos 46, fraccién |, inciso fy 52 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental, en relacién al
Informe Sobre Pasivos Contingentes, el Sistera para el Desarrollo Integral de la Familia presenta los siguientes pasivos contingentes que
pueden derivar en alguna obligacion posible presente o futura, cuya existencia y/o realizacion es incierta y proceden de ios expedientes en
proceso en la Junta de Conciliacion y Arbitraje.

JUICIOS:

Se presentan 52 juicios por un total de $29,919,114.44, El monto a pagar es estimado y depende de la negociacién v fa situacién juridica de
cada expediente. Las prestaciones econémicas que reclaman son: a) Indemnizacién por despido injustificado: 90 dias indemnizacion
constitucional, 12 dias por afic de prima de antigliedad, aguinaldo, vacaciones, prima vacacional y salarios caidos desde [a separacion hasta la
total resolucién.

Cabe sefialar que de acuerdo al articulo 39 de la Ley Genera! de Contabilidad Gubernamental y en funcién de estas demandas se realizé el
célculo respectivo y el Sisterna para el Desarrollo Integral de la Familia, cuenta a la fecha con una provisién de $11,218,971.69.
PRIMAS DE ANTIGIEDAD:

Se presenta el pasive laboral por primas de antigiedad con un importe estimado de $ 9,103,566.84, que considera a 79 colaboradores, con
antigiiedat de 15 y hasta 46 afios de servicio, con rango de edad de 52 hasta 88 afios. Personal que esta proximo a su retiro por jubilacién por
lo que este Organismo prevé la disponibilidad financiera para hacer frente a dicha contingencia y a la fecha se cuenta con una provisién de §
7,444,613,50

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Einancieros ¥ SUs notas,
son razenablemente correctos y son responsabilidad del emisor.

QL
0« P\

MARCOS MATAMOROS MARENO
TO DE RECURSOS DIRECTOR DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
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